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1- Kurumun Adt Bafra ilce Milli Editim MudUrlUdu \.e \ tszrT lrS
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A-Adresi

ffT;1T 
Mah.$ehit Adem Yrldrz sokao 

V ?,ITs
B- Telefon ve Faks Numarast 0362 5431097 0362 5425506 \ GlTttlt
C- Elektronik Posta Adresi bafra55 strateji@meb.qov.tr
z-ihale Konusu Banka Promosyon Ihalesi
3- ihale Usulu 4734 Sayfi ihale Kanununa Tabi Olmayan

Kapalt Zarf ve Aqrk Artttrma UsulU

4-Kurumdaki Calrsan Personel Saytst 2139
5-Kurum Personelinin Ayltk Nakit Aktgt LL.942.2A5,25 TL.(Mart 2O19 ayr

verilerine siire) (Ayltk )
6- Promosyon ihalesinin Yaprlaca!r Yer aafra tlge Milli Elitim Mudurlu{u Kat :2

Toplantr Salonu
z- ihalesi ilanr Tarih ve Saati t5l04/2019 Salt Gtlnu Saat 14:00
B-Promosvon ihalesi Tarih ve Saati 16/04120L9 Salt Gunu Saat 14:00

Banka Promosyonu ihale Komisyonu 27/O3/2Ot9 Sargamba gtinii, saat 16:OO 'da yaptt{t

toplantrda, Banka Promosyonu ihalesinde uygulanacak kriterler ve Sartnameyi haztrlayarak; Yukartda

beliftilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplanttstntn yaptlmastna, ihalenin Kapalt Zarf ve Agtk

Artttrma Usulu ile yaprlmasrna , Banka Promosyonu ihale ilanr ve eklerinin kurumun internet adresinde

yayrnlanmasrna, ilgili bankalara Banka Promosyonu ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar verilmiStir'

Banka Promosyonu ihalesinde uygulanacak kriterler:

1-Banka Promosyonu ihalesi ekteki gartnamede beliftilen gartlar esas altnarak yaptlacakttr.

2-Banka promosyonu ihale gartnamesi ve diUer belgeler bafra.meb,gov.tr adresinden gorulebilir.

3-Ekonomik agrdan en avantajll teklif Kapalr Zartve Agrk Arttrrma Usulu ile belirlenecektir.

4-Tektifter, en ge9 L6/04/2At9 Salr giinii, saat 13:50'e kadar ilge Milli EEitim MrldurluEu Strateji-1

Btiliimi,i Muhasebeci Zekai AKGOZ'e ihaleye katrlacak banka yetkililerl taraftndan kapalt zarf

igerisinde teslim edilecektir. Komisyon banka yetkililerinin huzurunda agtlan zarflardan en yUksek teklifi

veren 6 (altr) bankaya2.yaah tekliflerini vermek tlzere B gun sure verir. 2. Teklif gUnU olan24/04120t9

Qargamba grinun Saat 14:00'de kapalr zarfta gelen teklif zarflan agrlarak ihaleye devam edilir ve en

yiiksek teklif veren 3 bankayla en yiiksek promosyon teklifi tutartndan agtk arttrma ihalesi

baglatrlrr, ihale sonuglanana kadar agrk artrrmaya devam edilir. SonuEta kisi bagrna en yuksek teklifi

veren bankanrn teklifi komisyonca uygun teklif olarak kabul edilir.
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BAFRA ilge uilli r6iriu ptUoUnLUGU ve uUpUnuU6UrqUzr eaGur
KURUMLARDA GoREv yApAN pERsoNELin. uang.-eK. DERs ve oi6e n

HAKLARI ODEMELERINE ILI$KIN
BANKA PROMOSYONU iHALE 9ARTNAMESi

(Bafra IIge Milli E!itim Mi.idiirlii!ii)

Bu $artname ;
- 20 Temmuz2007 tarih ve 26588 sayrlt Resmi Gazete de yayrmlanan2}}Tl2l No'lu Genelge
- 05 A[ustos 2008 tarih ve 26958 sayrh Resmr Gazele de yayrmlanan 2008/18 No'lu Genelge
- 1 0 Afustos 20 1 0 tarih ve 27 668 sayrlt Resmi Gazete de yayrmlanan 2010/ I 7 No'lu Genelge
- l5l05l2l4 tarih ve 1946247 Sayrh T.C.MEB Strateji Geligtirme Bagkanhfrnrn "Banka
Promosyonlan" Konulu yazrlan dofirultusunda hazrlanmlgttr.

A.GENEL $ARTLAR
1- Samsun ili gafra ilgesi Milli EEitim MUdUrlU{u ve ba{lr tUm resmi okul ve kurumlarda 2019
Mart ayt verilerine gore 2.139 kadrolu/A B Siizle€meti, Staiyer diretmen ,269 ltsta
Oiretici ve 76 iicretti bdretmen ,2079 Wlryda ig-Kur tarahndan Editim ,.6dretjm

banka. pramosvonundan yararlanmayacaktrr.)(yine 2019 Mart ayr verilerine gdre aylrk
(maag+rlcret) LL.942.285,25 TL (Onbirmilyon DokuzyUzkrrkikibin itiyi,izseksenbeg
TL. Yirmibeg KR.) yaklagrk nakit akrgr bulunmaktadrr. (Bu miktara di$er iidemeler dShil
edilmemigtir) Srnav Ucretleri Yakta$rk Yrllrk olarak 5OO.OOO,OO.-TL. iidenmekte oluo .
Di{er vrllarda artrrrlarak tidenmektedir. Ayrrca Personelin gegici ve surekli gorev
yolluklarr, terfi ve maag farklarr toplamr olarak ortama yrllrk 92.80O,O0 TL. (2018 Yrlr Verileri)
net nakit akrgr bulunmaktadrr,
2-ihale saatinde istekliler tarafrndan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili
oldufiunu gdsteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadr[r ihale komisyonunca
incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifle,"i hazw bulunan isteklilerin huzurunda
altnrg srrasrna gore agrklanacak, en yUksek teklifi veren 6(AItr) bankaya yanh tekliflerini
vermek izere 24/0412019 Qarqamba giinii Saat 14:00'e kadar si.ire verilir.2. teklif giini.i kapah
zarfta gelen teklif zarflan agrlarak ihaleye devam edilir ve en ytiksek teklif veren 3 bankayla
en ytiksek promosyon teklifi tutarrnda agrk artrrma ihalesi baqlatrhr. ihale sonuglanana kadar
agtk artrrmaya devam edilir. Agrk artrrmalar kiqi bagr belirlenen alt taban olarak belirlenen
1.750.00.-TL fiyattan kigi bagr diigen tutar tizerinden en az 50,00.-'fL 'lik dilimler halinde ve
tur geklinde yaprlacaktrr. Komisyon ve istekli bankalar ihale srrasrnda gortiqme yapabilmek
igin tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir. ihale aynr gtin mesai bitimine kadar
sonuglandrnlarak aqrklanacaktrr.

Banka Promosyonu Ihale Numarasr 20t9lt
1- Kurumun Adr Bafra Ilge Milli Editim Mudurludr.l
A-Adresi Gazipaga Mah.$ehit Adem Yrldrz Sokak

No: 16/1
B- Telefon ve Faks Numarasr 0362 5437097 0362 5425506
C- Elektronik Posta Adresi bafra5 5_strate ji@ meb, qov. tr
z-ihale Konusu Banka Promosyon Ihalesi (Maag,Ek ders,

Egitim 6!retim Yrlr Hazrrlrk oOene6i
Yolluk,Srnav Ucreti)

3- Ihale Usulu 4734 Saylt ihale Kanununa Tabi Olmayan
Kapalr Zafi ve Aqrk Arttrrma Usulr.l

4-Kurumdaki Qalrgan Personel Sayrsr 2,139 (Mart 2O19 ayr verilerine qdre)
5-Kurum Personelinin Aylrk Nakit Akrgr 11.942.285,25 TL (Mart 2019 ayr

verilerine sdre) (Avhk )
6- Promosyon ihalesinin Yaprlaca{r Yer Bafra ilge Milli Egitim MUdurlu!u Kat:2

Toplantr Salonu
7-Promosyon ihalesi Tarih ve Saati L6l04/2019 Salr Gunu Saat 14:OO
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dru
ihtivacta n igin ha rca naca kttr.,
3- Komisyonumuz promosyon tekliflerini personelin yarryrl ve yaz tatillerinde iglem

konusunda srkrntr gekmeyece[i rvts a bulunan ve prom n mil<tarrnr
yiiksek vermevi taahhiit edebilecek bankalara vermeyi esas almaktadrr.
4-Bafra Milli E6itim Mudiirludu ile ilee Milli E[itim Mudurludune badlr tum resmi okul ve
kurumlarda 2019 Mart ayr verilerine gdre gdrev yapan toplam 2.1L2 personelin (4/B
sdzlegmeli personel kapsamrnda 27 , personel dahil) toplam 2,139 personele maag
6demeleri her ay bagrndan (her ayrn 15'i ay bagr olarak kabul edilecektir) asgari 2 (iki) gun
once kurum/birimin havuz hesabrna aktarrlrr, (Odemeler internet tabanlr Kamu Hesaplar Bilgi
Sistemi uzerinden yaprldr!rndan,sistemden kaynaklanan hata nedeniyle 2 (iki) gun 6nce
aktarrlmamasr halinde bankaca hak talep edilmeyecektir,) Banka bu 6demeleri personel
hesaplarrna her awn 75 inin ba$ladrdr gece saat oo.or'de aktararak hesap sahibi
personelin kultanlmrna hazrr hale setirir. Ucret ve dider ddemeler ise banka
listesinin/EFT'nin yaorldrir giin iginde hesap sahibi oersonelin kullanrmrna hazrr hale
getirir,
5- Yukarrda belirtilen $artname konusu ige iligkin olarak yaygln servis a[r bulunan ve en

ytiksek promosyon teklifi veren banka rle 3 (Ad ilhk maas ve diFer ddemeler sAzlesmesi

vnoilacsktff. Anlagma yaprlan banka ile sozleqme si.iresi sozleqme tarihinden itibaren 3 (tiq)
yrldrr.

Yaprlacak anlagma ile ilk maag odemesinin yaprlaca[r 15 Haziran 2019 tarihinden
itibaren 14 Haziran 2022 taihine kadar olan stireyi (1510612019 ilk maaq tarihi, 1410612022

son maag tarihidir) kapsayacakttr.
6-Sdzlegmede belirtilen promosyon miktan da[rtrmr;

Protokol imzalandrfrnda,sozlegme ve yaprlan anlagma kargrh[r banka tarafindan kigi bagr

verilecek olan promosyon tutanrun tamamr ,DEFATEN (birdefada), ihalc':i-l<aZaUaUbArfka.

taratindan 15 Haziran 2019 maag tidemelerine miiteakiben 20 Haziran 2019 tarihinde
pegin olarak baniia),a bildiri
Promosyon anlagmasrndan sonra (15/06/2019) baska il veva ilcelgrden MiidiirliiEiimiiz ile
MiidtirliiEi.imiize baEh okul ve kurumlara : naklen.acrktan ve ilk dcfa atama yoluyla
giireve baslayanlar (kadrolu. 4/Ii stizlcsmeli vc daimi sitzlesnreli kapsamrndaki ngrsoncl
clahil) ile ayhksrz izinden diinen personelin .giireve baslama tarih baz ahnarak Banka
anlagma yaprldrfr tarihten sonra Kurum'a naklen (geldifi kurumdan ne kadar ve hangi
tarihe kadar promosyon aldr[r tespit edilip kalan siire igin) , agtktan ve ilk defa atama
yoluyla gtireve baglayanlar ile ayhksrz izinden diinen personelin, giireve baglama tarihi
baz alrnaraklBu personelinde promosyonlarr,Milfi Erttim..Miidilrlii{tiniin bankamz
turuftndun ocilan vadeli hesafundan banka tarafindan kiqi bagr teklif edilen promosyon
tutanrun 36 ya bolunmesi suretiyle bulunacak ayhk tutann personelin sistemde geri kalan
stiresi ile garprmryla bulunacak promosyon tutan,sisteme dahil olunan aydan baqlamak tizere

6 'qar ay stireler ile , Mi{li E*itim-Miidiirliihiimiir.iin tnliry(Ulluil do*ruttusuwla, rgtairet
iSdretmenler yrlda 6 ay olarak l<urumumuzda giirev vapmakta :plup.bunlann
promosyon i5demeleride Milli E$itim Miidiirlii#iinde giirev yaafiklary stire iEerisinde-
banka tarafindan kigi bagr teklif edilen promosyon tutanntn 36 ya boliinmesi suretiyle
bulunacak ayhk tutarm personelin sistemde geri kalan stiresi ile garprmryla bulunacak
promosyon tutarr Milli E{itin Miitli,irlrtiiinrin hunkrntz turafudan aqlun vadeli

$esahrnrlon Milli E{itim_Miitliirliitiimrtdiru talimutlan do{rultusunllo ilgili personellerin
hesabrna izleyen o doneme ait promosyon 6deme tarihinde teh seferde yatrrtlacakttr.(MEB
Strateji GeliStirnte Baskanl$t'run l5/05/2014 tarih ve 1946247 Sayfu T.C.MEB Strateji
Gelistirme Baskanlt{tntn " Bqnka Promosyonlart" Konulu yaztsma istinaden)

Personel hesabrna ne kadar promosyon odemesi bilgisi, banka tarafindan 2(iki) ig gtinti
iginde Kuruma yanh olarak bildirilecektir.
7- Anlaqma yaprlan Banka;Kurumdan ayrrla4 (Emekli,istifa,naklen atama ticretsiz izne

aynlma gibi nedenlerle) personelden promosvon tutarmt GER| LSTEMEYECEKTLR,.

'66lri$
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(MEB Strateji Gelistirme Bagkanlr{t'run|5/05/2014 tarih ;,'ve t .''r
43942091/45.03/1946247SaythBankaPromosyonlarukonuluyfiz'Smaistinacten)/

'" -#'8- Anlagma yaprlan banka; anlaEma siiresince, ilge Milli E[itim Mi.idtirli.ifii!'. vp , r,., ?,
Mtdiirliigimiize baflr Resmi okul ve kuruml arrn her turlti hesaplarmdan ; HJfgtirfui /-i ,!]
houolr,EFT *orrrrrt-.hrrop isluti* iirrrti olrr*o),rrok olrp ,-d',
k*t rt t*,di k i**;-i;ij;;i. /€6titl.$rV

rulmasmdan Kurum vq,a personelden sozle$me silresince l,ill* kart icX{,t&titO '

havale ticreti, internet bankaal*t islemleri iiueti, tele-fon bankacil*t iflemler, $ubesiz-
bankaciltk ve EFT., havale ilueti, -firma -fatura odemelerinde, hesap isletim ilcreti velta her ne

ad altmda olursa olsun hicbir masraf komis:lon ve/vq)a ek Liuet vb. talep etmq)ecektir.

9- Anlagma yaprlan banka; Kurum personeline ATM'lerini ve ortak ATM'lerini lterltangi
bir masraf, komisvon, nakit cekim ticreti vb. ek iicretler talen etmeden kullandracakttr,
Anlagma sa{landrktan sonra banka gubelerine kredi kartr vb, hizmetler, pgtsglgli4-igfigi.i
il4pllg-Lsa$lanacak ,herhangi bir dayatma yaprlmayacaktrr, Personele Hesap agrlan gube
drgrnda aynr bankanrn bagka gubesinden para gekilmesi halinde herhangi blr ucret, komisyon
vs, alt n mamast sa{lanacaktrr.
10- Anlaqma yaprlan banka; ilge Milli Efitim Mtidtirltigi ve Miidiirliifi.imiize bafh resmi
okul ve kurumlarrn maas hesafu ile maas hesah drymdaki hesaplarmdan- Resmi okul ve
kurumlarrmrzda galrgan kadrolu personel drqrnda iicret kar{ilr*t Qql;an diler personel tle
kurum btinyesinde mevcut di[er cari hesaplann sozlegme yaprlan bankaya tagrnmasr mecburi
olmamakla birlikte istefie ba[h olarak tagrnmasr hali dahil,okul aile birlifii hesaplan ,Kurslar
(Motorlu Ta;t siiriicti kursu smav komi$ton iicretleri vb.\ eti.it,Anasmtfi,O[renci burslan vs.

hesaplar icin hesap acma ve dider bankalara da vapilqcak EFT ve havale islemlerinden
havale iicreti ve EFT iicreti,Hesap igletim ticreti veya her ne ad altrncla olursa olsun
higbir masraf ve/vcya ek iicret talep etmeyecektir.
11- ?019 yrhnda banka ATM'lerinde Kurum personeli icin si.inliik minimum 2.000O0:
T[, (lkibin tiirh lirasr) nakit cekim limiti olacaktrr. Bu limitin gtinUn koqullarma gdre

kurumun talebi aranmaksrzrn banka tarafindan (herhangi bir iqlem ticreti vb. ad adr altrnda
talep etmeden) arttrnlmasr safilanacaktrr.
12- Anlaqma yaprlan banka; kurum personelinin sayrsml da dikkate alarak bankanrn

bankamatikleri yeteri miktarda olacakttr.
13- Anlaqma yaprlan banka; maa$ ve di[er odemelerde haftanrn her gtnii ve saatinde
ATM'lerde yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidtir
L4- Anlagma yaprlan banka; Kurum personelinin bankacrhk iglemlerini daha kolayhkla
yapabilmesi igin yeterli personel giirevlendirecek, hesap agma iqlemleri personelin kendi
kurumuna gdnderilen banka personelleri tarafindan her personel adrna vadesiz maag hesabr ve

k hesao ve hesabmt Banka acntak zorundadr. Banka Bafra
lgesindeki qubelerinde personelirnize Ozel hizmet vereceh bireysel portfiiy ytineticileri

ve miiqteri temsilcileri bulunduracakttr.
15- Anlaqma yaprlan banka; kurum personelinin isteli dofrultusunda avantajh fiyatlarla;
Bireysel emeklilik, Konut, deprem , taqrt kasko, Ozel Sa$rk sisortail taleplerinde indirim
uy gul amas t s a (l qt ac qkt r.

16- Personel ve nakit akwmdaki diisiislerden kurum herhanei b.irJnesulivet alttna
sokulamaz
17- Bankanrn;Karnu I:larczrma ve l\4uhasebe Biligirn Sistenri (KBS)'de banka listelcrinin
elektronik ortarnda aktarrlmasr iqin altyaprsr bulunacak.Yoksa 3 ay igerisinde bu sisternc
gcAecektir.

18- ihaleyi alan banka ile imzalanacak sozlegme, bu qartnamede sayrlan hususlara ve
gartnameye aykrn olmayacaktr.



3- personelin maa;, ek ders ve ozltik haklanndan dofan difer odemelerine iliqkin i9 ve

iqlemlerin anlagma yaprlacak bankarun ilge igerisindeki qube/qubeleri taraftndan yaprlmasr

trususunda anlagma yuprtan banka kendi ig igleyiqi ile ilgili olarak qubeleri arastnda iqboltimii

yapabilecektir. -r:,_ ^,^--^r- L:^L:-
if ;il$r"u yaprlan banka, tiim personele vadesiz mevduat hesabtntn otomatik olarak higbir

ticret almadan agacakttr ve bir
dtizenleyecektir/verecektir. Bu t 

"rupturar* 
ner hangi bir ayhk veya yrlhk komisyon, masraf,

hesap iqietim i.icretleri gibi her ne ad altrnda her hangi bir iicret ahnmayacaktrr.

5- personele verilecek ATM kartr ile personelin bankamn kendi bankasr ATM'lerinden

herhangi bir masraf, komisyon vb. talep etmeden ve ticretsiz olarak nakit gekebilmelerine

imk6n saflayacaktrr.
6- persolneiin istekleri do[rultusunda hesabryla itgili olarak, intemet ve telefon bankacrh[r

hizmetlerinden iicretsiz iaydalandrrrlacaktrr. internet ve telefon bankacrh[rnr kullanan

personelin yapacapr her ttirlti iglemden her ne ad altrnda olursa olsun iicret

ulro1nuyu.ulti.. internet bankacrhfrnca yapacafr iE ve iqlemler igin her hangi bir

srnrrlama olmayacaktrr.personelin istekleri do[rultusunda maagtntn i.icretsiz olatak internet

ve telefon bankacrl[r hizmetlerinden faydalandrracak ve internet ve telefon bankacrhfrnr

kullanan personelin lapacagr her ttirlii ( iravale, EFT vb. gibi) igleminden her ne ad altrnda

olursa olsun herhangi bir i'icret almayacakttr'

7- Kredi kartlal ile yaprlan her ttirlii iglemden puan kazanma imkdnr sa[lanacakttr'
g-personelimiz\n,itliii uantca gubelerinden yapacak olduklarr bankacrhk iqlemlerinde oncelik

tarunacak ve herhangi bir hizmet i.icreti talep edilmeyecektir.

9-Qalqanlara gige iglemlerinde kartlara tarumlama yaprlarak oncelikli slra verilmesi

sa[lanacaktrr.
10-personelimizin istefii do[rultusunda ilgili bankaca avantajh fiyatlarla sa[hk, deprem,

konut, bireysel emeklilik, Dask ve tagrt, zorunlu trafik sigortast, kasko sigortast, bireysel

emeklilik yaptrrabilme imkdnr tantnacaktu.

11-Kadrolu personelimiz ile Resmi okul/kurumlarda kadrolu personel drgrnda ticret karqrhfir

galgan di[er personelin, ilgili banka qubesindeki hesabrna ait; her ttirlii bankacrhk iqlem ve

hizmetlerinde yrlhk hesap iqletim ticreti altnmayacakttr.

lz- personelimizin isteli irgrnda vadesiz maaq hesabma ek olarak her ne ad altrnda olursa

olsun fon-yattnm hesabr vs. aqtlmayacakttr.

13- personelimizin istefii dofiiultusunda maa;mrn o/o 50'si kadar kredili mevduat limiti tahsis

edilmesi, maag 6dem. 
"gtinuia. 

faiz borcunun otomatik olarak kapatrlmasr, kredili mevduat

hesabrndan nakit gekipiicreti ahnmamasr ve bu hesaba iligkin her ay hesap ozeti gOnderimi

ile hesap hareketi bildiriminin yaprlmasl ve bu hizmetler igin higbir ad altrnda iicret

istememesi esastlr.

il- irgli bankanrn geqitli zamanlarda dtizenleyecefii kampanyalardan oncelikli olarak

personelimiz haberdar edilecektir.

15- ilgili bankaca personelimiz, yukanda belirtilen bankacrhk hizmetleri drgrndaki difier

hizmetlerinden de avantaj I bir gekilde yararlandrrrlacakttr.

16- Bankarun kullandrgi bankacrhk sisteminin elverdi[i olgiide maag ve iicretlerin personel

hesabrna dofiru ve hrzli bir gekilde aktarrlmasrnr sa[lamak amacryla maa$ ve ek ders iicret

l-Banka okul ve kurumlarrn havtzhesabrnda bulunan personel maaqlartnt her ayrn Js'inde 
:.,I-EranKa ol(ul vt; llI'llurruqrrr LLavsL r-----

saat 00.01 itiban ile personelin kendi hesabtna otomatik olarak aktaracaktrr' i ' 
)5:t., {3=: [,,\.'--r^

i*,l;ffi;Y;[lt?;I:":'fi :;,nlTrl;il,lilff.lT:i;;ll'f.ffi ;:t*ffi2- Banka, Miidtirli.i[iim{iz ile okul ve kurumlann havuz hesabrnda ek ders iicreti vr'17^$



maag, ek ders ve di$er odemelerinin tespit edilerek ilgili isteklilere ve anlaSma"yaptlan
bankanrn gdsterece{i gubelere verilmesi. (Miktarlar ihale dosyasr iginde gdrulecektir)

2- Sozlegmenin sUresi (maag Odemenin ilk ayr 15 Haziran 2019 olmak Uzere) 14 Haziran
ZOZ2 tarihine kadar ug yrldrr. MridurlU!Umriz hangi kurumlartn ne zaman s6zlegmeye d6hil
olaca!rna iligkin cetveli isteklilere velveya anlagma yaprlan bankaya verecektir,

D-cEzAt HUxUt{Len

1- AErk artrrma sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankantn, protokol (s6zleSme)

imzalimaya yanagmamast halinde aErk artrrma sonucunda verdi(i teklifin o/o20 (yizde yirmi)
si kadar ceza ddemeyi kabul eder'

2- Anlagmalr banka, bu gartnamede belirtilen gartlarr yerine getirmekle sorumludur'

3- Anlagma! banka, sdzlegme imzalandrktan sonra yiikilmlUlUklerini yerine getirmedi$i takdirde; 1.

defa yazrlr olarak uyanlr. 2. defa tekrannda sdzlegme bedelinin o/o50 (ynzde elli) oranrndaceza

6demeyi kabul eder. 3. defa tekrannda ise sozleqme tek taraflr olarak fesh edilir.

4- Bu gartnamede belirtilen hususlar banka taraftndan yerine getirilmedi$i takdirde banka

herhangi bir hak talep edemez ve davact olamaz.

S- Anlagma yaprlan Bankanrn, Banka gubesinin herhangi bir sebepten dolayt kapanmast
halinde sdzlegme kendili$inden sona erer. En az bir ay 6ncesinde haber vermek suretiyle
taraflar kargrirklr anlagarak sozlegmeyi sona erdirebilir Bu durumlarda taraflar hak iddia

edemez.

6- Banka anlagma halinde imzalanacak sdzlegme ile ustlendi!i igleri Kurumun yaztlt izni

olmakstzrn tamamen veya krsmen bir bagkasrna devredemez. Devretti{i takdirde her tUrlU

sorumlululu Bankaya ait olmak rizere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve

protestoya gerek kalmaksrzrn sozlegmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan

herhangi bir hak iddia edemez

7- ititaf halinde Bafra Mahkemeleri yetkilidir'

E-Di6ER nUxUuuen

l- Banka anlagma halinde imzalanacak sdzlegme ve eklerine tahakkuk edecek damga

vergisi ile yukumlulu[un yerine getirilmesine ait her turlu har9, resim ve vergiler ile KDV

Bankaya aittir.
Z- ' 

ihate Komisyonunun kararr uzerine Kurum verilmi5 olan butun teklifleri reddederek
ihaleyi iptal etmekle serbesttir. Kurum biitun tekliflerin reddedilmesi nedeniyle herhangi bir
yukumlUlUk alttna girmez'

F-giKAYETLERiN DEGERLENoinilu rsi
Tilrk Tlcaret Kanunu, Borglar Kanunu, icra iflas Kanunu ve Bankalar Kanunu ile bankacrhk i9 ve

iqlemleri ile ilgili burada zikredilmeyen diper kanunlar, ilgili hiiktimler ve banka ile Mi.idiirlii$iimiiz

arasrnda vukuu bulacak anlagmazlftlann giderilmesi amactyla agrlacak davalara ait hususlar sakh

kalmak kaydryla bu madde htiki.imleri ile bu gartnamedeki di[er hi.ikiimlere uygun davranmadtklart

an laqr lanlarl a i I gili qi k6yet ayr rca de[erlendirilir.
G. DENETiM

Milli EEitim Bakanlr[r ile diler ilgili kuruluglar mevzuatlan gergevesinde her turlu denetimi
ya pa rla r.

listelerinin elektronik ortamda bankaya ulagmasmt sa[layacak yaztllmlann okul ve

i.icretsiz olarak verilmesi sa[lanacaktrr.
7*

.s.

17- Personelimizin ilgili bankadaki hesapl arna (dbviz,altm vs.hesaplarr dahil) ait yrJ

igletim i.icreti ve personelimizin istefiiyle altnan kredi kartr ile ilgili kart ticreti ,yrlhk
her ne ad altrnda olursa olsun i.icret almmayacaktlr.

c- BA F RA i ug e u i u-i e 6 iri rq rq U o U nlU rE ti r.r U n vU xU rq lU LU 6 UC-BAFRA IL9E MILLI EGITIM MUDURLUGUNUN YUKUMLULUUU
1- MudUrlUgumuz ve MUdurlUIumuze baglr okul ve kurumlarda Ealrgan personel isim listeleri,



H-BANKA pRoMosyoNU iHALEsi ieiN isreruilecEK BELGELER
1- Banka Promosyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1)
2- Banka Promosyon ihalesi Teklif Mektubu (EK-2)
3- Banka Bilgi Formu

i-rexlirlERiN vERiLME etgir"ri vE sUREsi
1- Bafra ilge Milli EOitim MUdurlu$u Banka Promosyonu ihalesine katrlmak isteyen D6,kalffrrim-$
Banka Promtsyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon'inafes\{ftfj}
Mektubu'nu (EK-2) ayn ayn a{zr banka tarafrndan kapatrlmrg, imzalanmrg ve muhurleNht$" r'"
Banka Promtsyon ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon'ihaleft*ftfj$"n$:
Mektubu'nu (EK-2) ayn ayn a{zr banka tarafrndan kapatrlmrg, imzalanmrg ve muhurleNht$' ' rrt'
zarflara koyacaktrr,
2- Banka Promosyonu ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-1) ve Banka Promosyon thalesi
Teklif Mektubu (EK-2) zarflarrnrn Uzerinde Banka Promosvonu ihale Kayrt Numarasr.
ihale adr. banka ve sube adr, adres, tetefon bitqileri yazltt olacaktlr. 1

3- Banka Promosvon ihalesi Teklif Mektubu (EK-2) ve Banka Yetkilisi Mektubu
(EK-l-) ve Banka Bilgi Formu L6/O4/2019 Salr giinii saat 13:50'ye (TRT Saati)
kadar Bafra ilge Milli Elitim MudUrlu$u Strateji-1 Muhasebeci Zekai AKGOZ'e Banka Yetkilisi
tarafrndan imza kargrlr{r teslim edilecektir.Teklif Zartlan Komisyon ve di$er banka yetkililerinin
huzurunda agrlacak, ikinci teklifleri kabul edilen bankalarrn katrlaca{r agrk artrrma yOntemiyle
ihale sonucu belirlenecektir.
4- Banka Promosyonu ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (EK-l) ise toplantr bagladrktan
sonra (ta/aq/2a19 Salr giinii saat L4:oo) Komisyon Bagkanr tarafrndan istenildi[inde
Banka Yetkilisi tarafindan Promosyon Tespiti Komisyon Baqkanrna teslim edilecektir.
5- istekliler qafinameye iliqkin bilgileri yukarrdaki adres ve telefonlardan g6revli personel ile
irtibat kurmak suretiyle temin edebilir.
J.DAYANAK
Bu ihale gergevesinde yaprlan trim ig ve iqlemler 2007121 sayrh Baqbakanhk Genelgesi ile bu
genelgenin 5.maddesi ile ilgili 2008lIlsayrh genelge htiktimleri gergevesinde yiiri.ittilmektedir
igbu gartname A-B-C-D-E-F-G-H-i olmak uzere 9 (dokuz) ana maddeden ve 6 (Altr) sayfadan
ibarettir ve Bafra Kaymakamh{rnrn 25.O2.2OL9 tarih ve 14584350-840-E-40561O2 Sayrlr
onayt ile kurulan komisyon marifeti ile hazrrlanmrg olup, yine aynr komisyon tarafrndan gelen
teklifler arasrndan en uygun olant segilip nihai karar alrnacakttr.

KA PRO ixaLr roM
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$ube Muduru Galip 0ztUrk Ortaokul Mudu

E$itim-Bir Sen Sendika Temsilcisi

.ltN UY84/m.
ilge Milli E$itim Mud0rlU!U

M u hasebeci

Gergekle5ti rme Gorevl isi
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S. -j-Jt

BAFRA irgr rvriu-i e6iriu uUoUnrUriU PERSONEL SA

MART i F

€,i

KADROLU OGRETMEN VE PERSONEL SAYILARI
PERSONEL

SAYISI
MAAS TUTARI EK DERS TUTARI rciriu oorruEci GELEN TOPLAM

2139 8.772.249,57 2.067.635,95 17s.686, 11.,0$,571,52
**.X PROMOSYONDAN FAYDALAI\IAMAYACAK PERSONE SAYlLARI

PERSONEL

SAYISI
MAAS TUTARI EK DERS TUTARI rciriv ooErurci GELEN TOPLAM

526 926.713,73 0,00 0,00 926,713,73
GENEL

TOPLAM

PERSONEL

SAYISI

GENEL TOPLAM

MAAS TUTARI

(12 Aylrk)

GENEL TOPLAM EK-

DERS TUTARI

(12 Aylrk)

GENELTOPLAM 16iriv
oorrurci TUTART

(12 Aylrk)

rUu crruEt TopLAM

2665 116.387,559,60 24.91,1,631,40 2.1,09.232,00 1,43.307.423,00

***Ucretli Ofretmenlerin saytst yrl igerisinde deligiklik girstermektedir.gu an yaklagrk 16 Ucretli fllretmen ve Halk
Efiitim Merkezi Miidiirli.i[i.i vasttastyta 269 Usta Olretici gahgmaktadrr. 2019 yrhnda ig-Kur tarafrndan Efitim,Ofretim
diinemi olan 8 ay sUre ile 126 ig-kur i59isi ,115 Stajyer tifirenci bulunmakta olup ( ig-kur galgan sayrsr her yrl ig-kur Genel
Mi.idi.irliiliince belirlenmektedir.) (269 Usta dlretici , 15 Ucretli olretmen , 120 i9-Kur iggisi ve 115 Stajyer ofirenci olarak
galtSan Toplam 526 personel banka promosyonundan yararlanmayacaktrr.) Stajyer ofiretmenler yrlda 6 ay olarak
kurumumuzda gorev yapmakta olup,bunlartn promosyon iidemeleride Milli EEitim Mi.idi,irlii!tinde gorev yaptrklarr siire
igerisinde banka taraftndan kigi ba5r teklif edilen promosyon tutannrn 35 ya boliinmesi suretiyle bulunacak aylk tutarrn
personelin sistemde geri kalan ayhk siiresi ile garprmryla bulunacak promosyon tutarr Milli Egitim Mi,idijrli.lgtiniin bankada
agrlan vadeli hesabtndan Milli EEitim Mijdtirlii!i.imiiziin talimatlarr do[rultusunda ilgili personellerin hesabrna izleyen ay
baSrnda peSin olarak tek seferde yattrtlacakttr.Toplam Personel Sayrmrz 2655 kigi olup , promosyondan yararlanamayacak
526 kiSi diigiildtikten sonra 21.39 kigi promosyondan yararlanacak personel sayrmlzdrr.
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BANKA pROMOSYONU ineue rOrvliSvoNU BASKR1It-tGlNe
(BANKA PROMOSYON iHALESI TEKL|T rUexruBuDUR)

....t04t2019

Promosyonu ihale Numarast
Bankantn Adt
Adresi

Telefon ve Faks Numarast
Elektronik Posta Adresi
Ba$lr Oldu$u Vergi Dairesi ve No'su

lhale Konusu
ihale UsulU
Kurumdaki Qalrgan Personel Saytst
Kurum Personelinin Ayltk Nakit Aktgt

Promosyon ihalesi Toplantr Yeri

Promosyon ihalesi Tarih ve Saati

:201911
:

:

:

:

:

: Banka Promosyon lhalesi
: Kapah Zarf ve Agtk Artttrma
:2.139 (Kigi)

"11.942.285,25-TL.: llge Milli Egitim MUdUrlU$U

2.Kat Toplantt Salonu
. 1610412019 Salr GUnU,Saat

Usulu

MUdUrlUgu

:14:00

Banka Promosyonu ihale Komisyonunca ....JA412019 ......Gilni.l,Saat:...1.... da

ihalesi yaprlacak olan Banka Promosyon ihalesi igine ait gartname incelenmig, okunmug ve

herhangi bir ayrrm ve srnrrlama yapmadan bUtun kogullarryla kabul edilmigtir, ihaleye

iligkin oiarak aga$rdaki hususlart igeren teklifimizin kabulUnU arz ederiz.

Banka promosyonu olarak Kigi bagtna

Odemeyi kabul ve taahhUt ederiz.

Saygrlartmla.

TL.

Adr SOYADI
Bankast Yetkilisi

imza



BANKA PROMOS

[,

Banka Promosyonu ihale Numar
1-Bankanrn Adr

A)Adresi
B)Telefon ve Faks Numarasr
C) Elektronik Posta Adresi
D)Ba$lr Oldu$u Vergi Dairesi ve

2-ihale Konusu
3-ihale UsulU
4-Kurumdaki Qalrgan Personel Sayrsr
S-Kurum Personelinin Aylrk N

6-Promosyon ihalesi Toplantr

u IHALE KOMISYONU BA$KANL|GINA
Milli EQitin Madurlagal

:201911
:

:

Banka Promosyonu
Kapalr Zart ve Aglk Arltrrma usulU

: 2.139 (Kigi)
. 11.942.285,25.-TL.
: ilge Milli Egitim MudUrlugU MUd.Odasr

2.Kat Toplantr Salonu
'. 1610412019 Sah GtinU,Saat: 14:00

it Akrgr
eri

7-Promosyon ihalesi Tarih ve

etmeye tam yetkili olarak ve ih
Bankasrnr temsil etmeye ve onun adrna hareket

ait gartnameleri okuyarak bilgilerini gozden gegirip
tamamrnr anlayarak, Banka Pro syon ihalesine katrlmak -uzere bagvurmaktayrz. Teklif
zarfrmrz ektedir. ihaleye agrk arttr usulU lle devam etmek istiyoruz.

Aqa!rdaki isim ve imzalar
sahipleri olarak bu bagvurudaki bi
bildiririz.

Gere$ini arz ederiz.

nkamrz adrna hareket etmeye tara yetkilidirler. imza
ilerin tam, gergek ve her detayr ile dogru oldu$unu

Adr SOYADI
Bankasr Yetkilisi

imza

i rra Adr ve Sovadr 3ankadaki Gorevi mzasr

l.vetkili

2.vetkili

]. vetkili



BANKA gir,ci FoRMU

Bankamrzrn Yurtigi $ube Sayrsr ...........tdrr.

ilge merkezindeki ATM Sayrsr ......'drr.

,,,,,10312019

Adr Soyadr
.......Bankasr Yetkilisi


