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Madde l:

MAA$ 6DEMELERi sozLEgMEsi

TARAFLAR

lgbu Maag Odemeleri Sdzlelmesi ("Sozle9me" olarak anttacaktrr), bir tarafta GAZIPA$A
MAHADEM YlLDlz SoK.No.16/1 BAFM adresinde mukim BAFRA ILQE [,4lLLl EGlTlt\4
l\4UDURLUGU ("Kurulus" olarek anrtacaktrr) ite di6er tarafta HANCERLI MAH TEKEL
CAD.NO.40 BAFRA adresinde mukim T0RK EKONOMI BANKAST A.g. BAFRA 9UBE
("Banka" olarak anrlacaktr4 arastnda mutabtk kaltnarak agagtdaki hUkom ve gartar dahilinde
lmzalannrgtrr.

l$bu Sdzlegme'de Banka ile Kurulug tek tek "Taraf, birlikte 'Taraflar" olarak anllacaklardtr.

Madde 2: KAPSAM

Bri SdzleSme, Kuruluq'un personeljne yapacagr maag/ocret, avans, ikramiye, vergi iadesi ve
tazminat ile ilgili tidemeleri igin Banka'da agttracagt Vadesiz Mevduat Hesabt ile Kurulug
personelinin Bafra $ubesi'nde aetrracaklafl Vadesiz l\revduat Hesaptaflnrn igleyigi ve maag
odemelerinde Banka'ntn hizmetleranden yararlanma esaslannt kapsamaktadrr. Banka,
Kurulu9 un personelinden tahsil edecegi Qegitli kesintilere aractltk etmeyecektir. Bu tUr hizmetler,
antagma sagland,gr takdirde, ayn bir sdzle$me ile ditzenlenecektir.

Madde 3: isLEYis

3,,l KuruluS, Banka'da maag ddemeleri amactyla bir Vadeslz Mevduat Hesabl aglracak ve bu
Vadesiz Mevduat Hesabrna faiz verilmeyecektir. Kurulug, Vadesiz Mevduat Hesabtnda maai
ddemelerinden er az 2 liki) ig gunu once saat 12,00'ye kadar, toptam maag tutan kadar bir
meblagr hazrr bulunduracaktrr. Herhangi bir Odeme ddneminde bu ko$ul yerine gelirilmez ise,
Eanka tarafrndan Kurulug personelinin hesaplaflna maag Odemesi yaptlmayacakttr. Banka ntn,
Kurului tarafrndan toplam maag tutannrn belirtilen stirede yattfllmamast, hiQ yattnlmamast,
eksik yatrnlmasr veya yalnldlgl halde irzerine yasal merciler taraftndan haciz, tedbir vb. bir
takyidat konulmasr veya personelin ve/veya Kurulug'un Banka'ya borcu olmast halinde
ddemelerin zamanlnda yaprlmamastndan ve/veya gecikmesinden dolayt Kurulug ve Kurulug
peBoneline kargr herhangi bir sorumlulugu bulunmamakladlr. Bu durumda, Kurulug'un yaztlt
talebi Uzerine, yeni bir ddeme giinil belirlenebilecektir.

3.2 Kurulug, maal ddemesi yaprlacak personeline ait listeyi Banka taraftndan ilbu
Sdzle9me'nin imzalanmasrnr takiben kendisine verilmig olan formatta haztrlayarak, ilk maag
ddemesinin yaprlacaqr tarihten en az 10 (on) iS gUnU 6nce Banka'ya manyetik ortamda teslim
edecektir l$e yeni girecek personel iQIn hesap agr|glnda aynr yontem izlenecektir. Banka
Vadesiz Tasarruf Mevduat Hesabr ve Yaham Hesabt agtlran Kurulug personeline TEB Debit
Karlr hazrrlayacak ve kartrn hamiline bizzat veya agtk yetki igeren vekaletname ile vekil tayin
ettiEi vekiline Eanka tarafrndan teslim edilecektir. Hesap aqtlmast straslnda imzalanacak
Bireysel Mugleri Sdzlegmesi'nden doqan ve devlete ddenmesi gereken maktu damga vergisi,
devlete ddenmek ilzere Banka tarafrndan tahsjl edilecekth. Kurulug hesabrnda yeterli bakiye
olmasr koguluyla personele maag 6demeleri Banka'nrn ve anlagma| olduou bankalann
ATM'lerinden yaprlacaktrr Banka, diger anlagmalr oldugu Banka ATM'lerinden yaptlacak
iilemler igin Ucret alacaktrr. Banka, kurulug qalianlanna tahsis edjlecek olan Kredj Kartlndan
yrllk Uyelik aidatr, internetten yaprlan eft ve/veya havale iglemlerinden tlcret almayacaktrr.
Kurulug personeline verilecek BankacrIk hizmetlerinde Banka'nrn genel uygulama ve tarifeleri
esas alnacakhr.

3.3 Banka, Kurulug'a Erigim Sistemi'ni kullantm imkant saglayacaklr. Kuruiuq, Erigim
Sistemi'ni kullanacak kigi/kigileri ve bu kigi/kigilere ait yetki duzeyini Banka'ya yazrh olarak
bildirecektir.

3.4 Gerekli teknik allyaprnrn olugturulmasrnrn ardrndan Kurulug ile Banka arasrndaki kar$rIklr
bilgi iletigimi Eri9im Sistemi uzerinden gerAeklegtirilecektir. Kurulug maag Odemelerini, Banka
tarafrndan sistem desenleri kabul edilmig muhasebe/bordro yaztllmlarlnca olugturulmul olan
maag dosyalarrnrn yuklenmesi ve/veya Erigim Sistemi uzerinde yer alan l\raa$ lllemleri
men0s0nde maa9 girillerinin olugtu.ulmast ile gercekle$tirecektir. Her iki yontemle olugturulan
maaq dosyalannrn 6deme tarihinden en az 2 (iki) iq g0nu dnce saat 17,00'e kadar Erigim
Srstemi aracrl0ryla Banka srstemrne yUklenmesr qerekmekle olup. Banka larafrndan Kurulug
personelinin nisiptarrna maaq.oodffihin yaprtmisr bu kogulun'yerine getrrilmesine baolrdtr.
Kurulul .naal odemesi dogfasri'ln' Bbnk4 s6temrne ydklenmesini miiteakrp Errlrm Srslemr
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ilzerinde yer alan Maag lglemleri menusunde hazt.lanacak Maag Odemesi Tatjmatrnr yetkiti
makamlaflnca imzatayarak, odeme tarihinden en az 2 (iki) i9 gilnu dn;ainG,y" ,f"gt,rr""f, r"
Banka'dan teyit alacakttr.

1.,:"^ Y:::^:19*'1"'l qeflOrnden Banka sorumtu ormayacakl[ Haratr bitgitenn veya Kurutug

l^il:::_ _son 
rada n 

. 

yaprta n kayrt de0rsrktiklerinin sorumtutuOu, bu brtgrterin- gonderimi te rtgitr0llgllelln 
-gU,venlt0tnrn 

saglanmast Kun/lu$,a ait otacakt,; Banka, 
-maa9 

irtgitennr saoece
l!:Yll: r1,,l:lq,lq,g| t"ptam maag rutafl ve personet sayrsr agrtarnda; ko;hot edecektir.t anKanr,n rqttt bnmi.taraftnd€n yaprlacak soz konusu konlroiler srrisrnda saptanan herhangt btr
rLrrarsrzrrK derhal telefonla Kurulug,a btldintecek olup Kurulu$ yeni maas btlotlerint en seri
:::1,:^?.Y?."1ih," 

rtgiti bifimrne utatlrmakta sorumtu otacakrrr. Kurulug un hes;p bakiyesinin
::ili:,i -1l1r,rq 

sorumtutngundadrr Kurutug,un yantrg hesaba ddeme yapmasi durumunda,
EanKa hesabtna yantr9ltkla odeme yaprlan hesap sahtpleflnln aglk yazrli rrzasr olmadan iader9remrnr gerqeHe9ttremeyecektr. Hesapta haciz, tedbir, vb. bii taiyidat otmasr durumunda

gerQeKre$Inremeyecektir Bu durumda, KLlrulug hesabtnda yeterti bakiye mevcut deditse Odemeriremr gergekegrrrremeyecektir. Ancak ganka'nrn 6deme yapmak zorunda karmasr-durumunda

[f,-,],"r^ll ::9:l p:lg.!,! llk 
yazrrr tarebrnde derhat n"ioin ," o"ritun e.r;[J:y" o0"y"."r,,

Du neoenle c,ogan tsanka'ntn tirm zararlannt kargtlayacakllr.

3,6 Kurulug, 6deme ve virmantann atacaktr taraftndan kabule ve kont.ole tabi otdugunu,
B-anka'nrn, yaprracak bu tilr iglemrer nedeniyre Tarafrar arasrnda herh;ngi uri itrtiunl sorumtutut<yirklenmeyeceoini kabur eder. Kururug, bu kabir ihtirafrarda tenoisinin iorumiu otiujunu r<aout

3.7 Bilgi akta mr Erigim Sjstemi Uzerinden yaptlacagrndan Kurutu$, ilk ddeme ddneminden
Once drnek maa$ brlgrlennr haztrtayarak Banka ya te-shm edecelt rie qeretir tet<nrt testtenn
tamamlanmastnt saglayacaklr Sdz konusu btlgtler Banka tarafrndan incelentp Vazttt olarak
brlgilefln uygunluEu bildtnlmeden t$bu Sdzlegme y-ururl:ge grrmeyecektir " '-
3.8 Bu Sdzlelmeye, rstinaden Kurutus personeljnin talebi halinde Banka taraftndan personete
Kaynak Hesap (diger adtyla Kredtlt l\revduat Hesabt') agtlabilecek, yine personelin talebi
olmasr halinde ise Qek defteri ve kredi kartr verilebileceitir.. Banka, ilgiti pers'o;e; treai tartr
tahsis edilmesine iligkin karaanr ve tahsis edilecek kredi kartl lim(erini; Banka,ntn kredi ve riskpolitikalafl k?psamtnda degertendirerek Banka Karflan ve Kredi Karflan Kanunu,na gore
bellrleyeceklir. B€nka Kaynak Hesap limrtrnr ise Banka,nrn kredt ve rjsk potitrtaiarr ve itgitipersonelin kredibilitesi gergevesinde behrleyecektrr. Herhangi brr pers;nelin ig akdi;in
1".!,:9,1r":, 

veya riten ay tmasr nedeniyte Banka nrn finansatiarar gdrmemei, rgrn. Kurutug

:al_l:.]le" 
r$o'rlrEr yapmqyr ve personelin i$en aynlmasrnrn gerqektegecegi gonden en az S (be9)

r$ gunu once t9ten aynlacak personele ait btlgtyt Banka,ya yaztlt olarak btldtrmevt kabul eoer.
Kurulug, i$ten aynlacak personele yaprlacak 1lm odemeteiin Banka aracrtrgryt; yaprtacaornr
kabuleder.

3.9 .Kurulu9, isbu Sbzlegme gerQevesinde personelinin Banka nezdinde m0tteri otarak
tanrmlanabilmesi igin personelinin kjmlik betgest orneklerintn Banka,ya tlettlmesine ttrskin Banka
ile gerekli igbirli0ini yapmayr kabut etmektedrr. Bu r$birhOi CerEevesrnde Kurutug, kendisi
tarafrndan Banka'ya teslim edilen kimlik belgelerinin astrna uygun oiOugunu, bu hususta gerekli
kontrollerin yaptldr0tnt, Btreysel Mugteri Sdzlegmesinin bizzai lersonel-taraftndan imzala;dtUtnl
ve Kurulug nezdindeki imza beyant ile uyumlu oldugunu kabul, beyan ve taahh0t eder. Bu
igbirligigergerr'esinde Kurutug tarafrndan Banka,ya yanltg, hatalt velveia sahte betge ve bjlginin
iletilmesi..halinde ve Banka'ntn bu sebeple herhangi bir zarat ve ziyana ugrairasr halinde
Kurulu$, Banka'ntn ugrayacagt her tUrlI zarardan sorumlu olacagtnt kabul eder.-
3.10 Kurulug Banka'ya personel iglerinden sorumtu kiliyi/kigiteri yazth otarak bitdirecektir
Banka personele ait banka kartr (kredi kartt, debit kart gibi) v; gifr;leri Banka'ntn anlagmalt
oldr]ou kurye aractltgtyla personelin kendisine teslim edilm;k iizere Kurulug tarafrndan bildiriten
kisi/kigilere iletecektir. Kurulug sdz konusu kart ve gifreleri hamillerine imza kargtltotnda ve
azami ozeni gdstererek dagrtacakttr. Banka taraftndan Kurulug,a iletilen s6z konusu kart ve
qifrelenn hamilleri yerine uQuncu lahtstar taraftnc,an bir gekilde ele gegirilerek ku antlmasl
durumunda Banka'nrn u0rayacagr her trlrlu zarardan da Kurulug bizzat s6rumlu olacagrnr kabul,
beyan ve taahhut eder.

3.11 lsbu bir nedenle sona ermesi veya sozlesmenin
degaSiklik yaptlmasr halinde Kurulug, Banka jle



::::1d^1!-i""9 ddemesi rh$lrsrnrn b[tiEini veya sdztesme degigiktikterini en krsa surede t(rmp€rsonetrne duyuracakttr. Ay ca Kurulul, tgbu Sdzlegme konusu-htmet tapsa.inaa-person"te
lanlnan ayncaltklann Sdztesme'nrn sone erme tanh; rtrOanyfe ortaOan t<aiiicaginiie ou t"rinrtrbaflyle Banka rle rllgkileirnr devam ettrren personele. sadece ,fg,ti per"ir.f t","t,nUrnimzalanmrE olan Bankanrn Brrevser Miitteii Sdztegmesi t Uf,u,ii"riiin 

-iry-gr 
f"nu""g,n,

duyuracakttr.

3,12 Kurutug kadrosuna yent bir personel kaltmast durumunda, maal. ikramiye. avans, vergtradesi, tazmrnat vb ddemelen yapacagr yeni personett, 6deme gUnUnd;n en az 15 tonbes) girnonce hesap a9ma ve IEB Debtt Kart testim rstemtennin tamam]anabileceor sLtre iginOe, eankanezdinde hesap agrtmasr ve TEB Debit Kartt basrlabrtmesi igrn tfgrl einki fuiesine personetiydnlendirmeye itigkin Banka ite azami oranda bir rgbirligr rg;risin;e oL".g,i,-xliJ r. ouv"neder Banka nezdrnde personete hesap agrtmas, ,e ieab"t,r i"rr i"i,ra-U,'f.u.ii6ii'p","onurn
Iglr BanKa $ubesrne bagvurmasr dLrrumunda, hesap aQrrmasr ve TEB Debir Kartr ba;rrabrrmesi
irli_9"r-"ltj illglt betge ve rmzatar personelin ramamlama."", Juru-unj"-i"iri-n"t 

"0,n"l:::l- :!lt:m9ma^rnqan, odeme yaprtamamasrndan, TEB Debit Karr ve gifresinjn restim
eor€memestnc,en tsanka sorumlu degtldtr.

3.13 Dooal afet, deprem vb. durumlardan dolayr aglemlerde gecikme olmasr ve Kurulugpersonelinin maagtnt tahsll edememesinden Banka !orumlu degildii
Madde 4: oiGER HUsUsLAR

Madde 5: SOZLESME'NiN SORESi VE FESHI

1.'1. ... 
Tii?tuI ," rkametgahtarl ve tebhgat adresteri iibu Soztegme,nin 1. maddesrnde

Derrnrrmtittr ttu adreslenn deoismesr durumunda adresi degigen Taraf, dioer Taraf.a durumuderhal noter marifeliyte veya iadeti taahhirrtu mektupta brE;;ek .orurio.j,i. nLsitrafae igUu
Sdzlelme'de yazrtr adrese gdnderiten yazt ya da tebtigaflar it am"tg;h idi""i;u- gdno",ir.iS
sayrlrr.

4.2 Kurulug, Banka'ntn talebi durumunda, maag odemeleri amactyla Kurulusa a[ hjzmetbinatannda veya KurutLrg'a ait alan ijzerinde tercihen guventi orr y,iroe ieCiin r:nitetert
kurulmastna izin verebilecek otup, bu hususta Bania ile igbir'iioinJe Uutunrn"y" 9"0"gosterecektir. Kurulug, Banka'ya tahsis ettigi soz konusu yerleri iazrli olarak bildirecek ve buyerlerle rlgrtr otarak. Banka-dan herhangr btr t<ira tatep eimeyeclttrr au lonuyia itgit Aiqer
hususlar ayfl btr s0zleSme tle duzenleneceklir

4.3. lgbu 
.Sozlegme 

den kaynaklanan veya Sdzlelme,nin yorumu ile ilgili gtkacak ihtilaflarda

-8-"111-y:hk:r"l:, 
ve lcra Darreteri yetkiti otup; Taraflar jgbu yetki du;enbmesinin itgitiyasaEroa yer atan genel yetkil mahkemelerin yetkilerini bertaraf etmeyeceqi hususunda

anlagmlglardll.

4.4 lgbu Sdzle9meden dooan damga vergisi ve sair mali yiikuml0l0kler Banka taraftndan
karSrlanacakl,r

4.5 libt Sdzlegme'nin imzatanmasryta. Taraflar. ItOiOE/2oj6] tanhi itibanyla T B.M.[4. Genel
Kurulu taraftndan kabul editen 6740 sayttr Brreyset Emeklitik Tasarruf ve yattnm Sislemt
Kanununda Degigiklik yaprlmasr Hakktnda Kanun Tasanst kapsamtnda 1 Ocak 2017 tarihi
itibanyla uygulamaya allnmasr 6ng6rulen Bireysel Emeklilik Sistemine Otomatik KaUlm
Uygulamasr ("Otomatik Katrtrm") gerqevestnde, EiNp paribas Cardif Emektilt e.g.hin Otreyset
emeklilik 0r0nleri kapsamtnda m(inhastr acentesi stfattyla hareket eden Banka,nrn aractlr!rnda,
BNP Paribas Cardif Emektitik A.9. ite Kurutug arasrnda Otomatik Ka rm mevzuatrna uygun bir
bjreysel emeklilik sdzlegmesi imzalanacagt hususunda antagmtglardrr. gdyle ki; antlan'btreysel
emeklilik sozlegmesi gart ve kogutlaa, yayrnlanacak ikincil durenbmeter kapsamrnda ayirca
m0zakere edilecek ve imza alttna altnacakttr.

5.1 lsbu Sdzlegme'nin siresi imza tarihinden itibaren 3 (itQ) yrldtr. Taraftaidan birinin,
S-dzleime silresinin bitiminden en az 1 (bir) ay Once SOzlegme,nin'feshedildigint yaztlt olarak
dige,r J,a-ffa. bildirmemesi hatinde, igbu Sdztegme,nin 5.2. maddesinde yir Jtan odeme
yukuml0lugu haricinde diger h0k0mteri sakir katmak kaydr ite 1 (BlR) yrt sLt;e ile yenitenmi9
sayrlacakttr.

5.2 Kurulus ile
SOzlegme'nin

maa9 ddemesi hizmeta gergevesinde Banka, Kurulug,a,
, Qalr$makta olduou beyan edilen 2 i39 (iki bln yuz otuz

dokuz)

@)
adet imza tarihinden sonra hesaplann agltaraLilk maag



odemes,nin yaprtmasr tarihinden itrbaren 
1l lglb:?ll9 girnu rginde 4 363 560 TL - (yalnrzDORr MiLyON rjq yrjz ArMt$ uc BiN BE$ itiz', ,irilrrs,rii,kii"",t c"rrrni",,n ,rnEkonomi Bankast.A $. Bafra gubesr nezdrndeki hesaptanna odemeyr kabut ve taahhut eder.

^-umma -yent, 
katttan personel qln geldiot iurumdan daha dncede; promosyon almadt ise,sozre$mentn latan suresine tslrnaden ktslelyevm hesabt usutune gore promosvon verilecektirPersonel sayrsrnrn Soztegme'nin imza tarihinde beyan edrlen .ivin,n i.-iO ,i* fa.f" 

"ft,nadugmesi hahnde rsten ay.ran personer rgin personire yaprran odemerei, plrsoner -tararrndan

EanKa ya Banka'ntn ilk taleb U.zefine derhaj nakden ve defalen tacle edtlecektir.

5.3 Kuruluq'un kamu hizmeti vermesi ve Kurulus personetinin 657 sayrll Devlet Memurlan
llilll, "" 901.,I":' narnde KurLrtuq Banka tarairnilan enai nesaorna'oAenen tiu, U"a"rin
Flllllnt., C Ba9bakanlror tarafrndan yayrntanan 20 Temmuz 2OO7 tarih ve 2)i)7t21 saytlueneqe ve bu cenetge'de deg$*Ik yapan 10 Aoustos 2010 ve 2010/17 sayrtr Genetqe uyaflnca her
brr persoret $in Banka nezdrnde aQrtan hesaptar: Banka rarafhdan aktaflt;af< iuretife o'OeneceE,ni
kabulve taahhdl eder

5.4 Taraflaidan binnrn ribu Sdztegme,den dogan yrtkLmtutuklerlnr krsmen veva tamamen
yer,ne gelrrmemesi halinde dioer Taraf, ihtalde bulunan Tarafr ladett taahhU U mektupla veya noter
marifetiyle ihtar eder lhtann teblig tarihinden rtrbaren 15 (onbe$) gun igrnoe ihtatrn [iJeritmemesl
halinde, thtar eden Taraf tgbu Soztegme,yt lek taraflr otarak fesh;tm; ye[Eine sahiptir-
Sozlegme'nin igbu madde uyannca Banka taraftndan feshi halinde veya Kuaulug tarafrndan 5.1
maddede yer alan Sozlegme s0resintn sona ermesinden tince feshj haiinde ya di igbu Sozlegmeyiirorlukte iken Kururug'un tasfiyesine karar verirmesi, hakkrnda ifras/iflasr; erterinmesr karan
verilmesi, konkordato ilan edilmesi, Kurulugun QogLrnluk hrsselerinrn devir ya da brrtegme
nedeniyle el degigtirmesi, tLtzet kigitiEin nttehginrn, nev,rnin ve/veya unvantnrn herhangi bir
nedenle deg-igmesi ve/veJa tuzel kigilioin sona ermesj hali gibi durumlarda Kuruluq, 5.2.
maddede_beitrlilen bedeli Banka nrn itk yaztlt tialebi Uzerine en ge; 7 (yedi) g0n iginde nakden ve
oeraten Banha ya ddemeyi ve aynca Banka'ntn igbu fesih nedeniyle ugrayacagr her t0rlir zaran
da Banka'nrn ilk talebi Uzerine tazmjn edeceoini kabul ve taahh0t eder.

5.5,. Banka, 1 (bjr) ay Oncesinden yazrtt olarak haber vermek koqulu ile Sozlegme suresiyle
bagI olmaksrztn igbu Sozlegme,yr her zaman tek taraftt olarak feshe;ilebilecektir.

Toplam 5 (be9) maddeden otusan igbu Sdztegm e,Iataiatca 2SlO4t2O19 tarihinde, 2 (iki) n0sha
olarak d0zenlenmi9 ve.imzalanmtglr. SOzlegme,nin astl ntshast Banka,ya bir fotoiopisi ise bilgi
igin Kurulug'a verilecektir. 562legme'nin ekinde maag
teknik ozellikler yer ahaktadrr.
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